
ỦY BAN NHÂN DÂN
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CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

Số: 2428 /QĐ-UBND                       Huế, ngày 13 tháng 7 năm 2026
 

QUYẾT ĐỊNH
Về việc phê duyệt Đề án phát triển 6.000 doanh nghiệp thành lập mới

trên địa bàn thành phố Huế giai đoạn 2026 - 2030

ỦY BAN NHÂN DÂN THÀNH PHỐ HUẾ

Căn cứ Luật Tổ chức chính quyền địa phương ngày 16 tháng 6 năm 2025;
Căn cứ Nghị quyết số 68-NQ/TW ngày 04 tháng 5 năm 2025 của Bộ Chính 

trị về phát triển kinh tế tư nhân;
Căn cứ Nghị quyết 198/2025/QH15 ngày 17 tháng 5 năm 2025 của Quốc 

hội về một số cơ chế, chính sách đặc biệt phát triển kinh tế tư nhân;  
Căn cứ Nghị quyết 138-NQ-CP ngày 16 tháng 5 năm 2025 của Chính phủ 

ban hành kế hoạch hành động của Chính phủ thực hiện Nghị quyết số 68-NQ/TW 
ngày 04 tháng 5 năm 2025 của Bộ Chính trị về phát triển kinh tế tư nhân; 

Căn cứ Nghị quyết 57-NQ/TW ngày 22 tháng 12 năm 2024 của Bộ Chính 
trị về đột phá phát triển khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số 
quốc gia; 

Căn cứ Luật Hỗ trợ doanh nghiệp nhỏ và vừa ngày 12 tháng 6 năm 2017;
Căn cứ Luật Doanh nghiệp ngày 17 tháng 6 năm 2020 và Luật Doanh 

nghiệp sửa đổi năm 2025;
Căn cứ Kế hoạch số 297-KH/TU ngày 30 tháng 6 năm 2025 của Thành uỷ 

Huế về triển khai thực hiện Nghị quyết số 68-NQ/TW ngày 04 tháng 5 năm 2025 
của Bộ Chính trị về phát triển kinh tế tư nhân;

Căn cứ Kế hoạch 295-KH/TU ngày 08 tháng 7 năm 2025 của UBND thành 
phố Huế về triển khai thực hiện Nghị quyết số 68-NQ/TW ngày 04 tháng 5 năm 
2025 của Bộ Chính trị về phát triển kinh tế tư nhân;

Theo đề nghị của Giám đốc Sở Tài chính tại Tờ trình số 5879/TTr-STC 
ngày 23 tháng 6 năm 2026.

QUYẾT ĐỊNH:

Điều 1. Phê duyệt Đề án “Phát triển 6.000 doanh nghiệp thành lập mới trên 
địa bàn thành phố Huế giai đoạn 2026 - 2030” với các nội dung chủ yếu sau:



I. QUAN ĐIỂM VÀ MỤC TIÊU PHÁT TRIỂN:
1. Quan điểm và mục tiêu chung:
Triển khai đồng bộ, hiệu quả các chính sách, chương trình hỗ trợ của Trung 

ương và Thành phố nhằm thúc đẩy doanh nghiệp phát triển về cả số lượng cũng 
như chất lượng hoạt động sản xuất kinh doanh trên cơ sở khai thác thế mạnh, đặc 
thù của địa phương; giải quyết việc làm và nâng cao thu nhập của người lao động.

Đẩy nhanh quá trình chuyển đổi số trong doanh nghiệp nhỏ và vừa; thúc 
đẩy mạnh mẽ tinh thần khởi nghiệp bằng nhiều hình thức; cải thiện mạnh mẽ 
môi trường đầu tư, kinh doanh theo hướng thuận lợi, công bằng, an toàn, thân 
thiện và tự do sáng tạo cho doanh nghiệp khởi nghiệp; khuyến khích mọi người 
dân thành lập doanh nghiệp mới; quan tâm hỗ trợ các hộ kinh doanh chuyển 
sang hoạt động theo hình thức doanh nghiệp.

2. Mục tiêu cụ thể:
- Giai đoạn 2026 - 2030 có ít nhất 6.000 doanh nghiệp thành lập mới, tăng 5% 

- 10%/năm; đến năm 2030 khoảng 10.000 doanh nghiệp đang hoạt động, 70 doanh 
nghiệp/vạn dân, tăng 1,5 lần so với năm 2025.

- Hỗ trợ giảm chi phí tuân thủ pháp luật cho các doanh nghiệp thành lập mới, 
đảm bảo 100% doanh nghiệp thành lập mới được sử dụng miễn phí năm đầu tiên 
về chữ ký số và hoá đơn điện tử; hỗ trợ 50% chi phí mua máy tính tiền có kết nối 
với cơ quan Thuế cho 5.000 hộ kinh doanh đầu tiên chuyển đổi sang doanh nghiệp.

- Hỗ trợ đào tạo kiến thức về khởi sự kinh doanh, quản trị doanh nghiệp cho 
hơn 15.000 lượt học viên của  các doanh nghiệp nhỏ và vừa trên địa bàn thành phố 
giai đoạn 2026 - 2030.

- Hỗ trợ tư vấn tại doanh nghiệp về nhân sự, tài chính, sản xuất, bán hàng, 
thị trường, quản trị nội bộ và các nội dung khác liên quan tới hoạt động sản xuất 
- kinh doanh cho hơn 100 doanh nghiệp nhỏ và vừa trên địa bàn thành phố giai 
đoạn 2026 - 2030.

- Hỗ trợ thiết kế nhận diện thương hiệu, bao bì, kiểu dáng mẫu mã sản phẩm, 
tư vấn đăng ký bảo hộ sở hữu trí tuệ, tư vấn quản lý và phát triển thương hiệu, sản 
phẩm, dịch vụ cho hơn 200 doanh nghiệp nhỏ và vừa trên địa bàn thành phố giai 
đoạn 2026 - 2030.

- Phấn đấu lao động trong doanh nghiệp đạt khoảng 110.000 người năm 2030, 
tốc độ tăng bình quân thời kỳ 2026 - 2030 đạt 2% - 3%/năm.

- Tăng giá trị xuất khẩu của các doanh nghiệp trên địa bàn, phấn đấu đạt 
khoảng 2.230 triệu USD năm 2030, tăng 1,4 lần so với năm 2025, tăng 8% - 10% 
giai đoạn 2026 - 2030.



- Phấn đấu khu vực doanh nghiệp đóng góp khoảng 13.500 tỷ đồng năm 
2030, tăng 1,6 lần so với năm 2025, chiếm từ 55% - 60% tổng thu ngân sách của 
thành phố.

(Chi tiết tại Phụ lục 1 đính kèm).
II. NHIỆM VỤ VÀ CÁC GIẢI PHÁP CHỦ YẾU:
Gồm 07 nhóm nhiệm vụ giải pháp chủ yếu:
1) Đổi mới tư duy, tuyên truyền nâng cao nhận thức và hành động, khơi dậy 

niềm tin để thúc đẩy phát triển doanh nghiệp.
2) Tiếp tục cải thiện mạnh mẽ môi trường trường đầu tư kinh doanh.
3) Thực hiện có hiệu quả các chính sách của Trung ương và của Thành phố.
4) Hỗ trợ hộ kinh doanh chuyển đổi sang doanh nghiệp
5) Hỗ trợ thúc đẩy phát triển doanh nghiệp khởi nghiệp đổi mới sáng tạo.
6) Hỗ trợ chuyển đổi số, phát triển kinh tế số.
7) Giải pháp về lãnh đạo, chỉ đạo của cấp ủy, chính quyền các cấp trong 

công tác phát triển doanh nghiệp thành lập mới.
(Chi tiết tại Phụ lục 2 đính kèm).
III. KINH PHÍ THỰC HIỆN ĐỀ ÁN
Kinh phí thực hiện Đề án được bố trí từ ngân sách nhà nước và các nguồn 

huy động hợp pháp khác. Sở Tài chính phối hợp với các sở, ban, ngành và đơn 
vị liên quan tổng hợp dự toán kinh phí, tham mưu UBND thành phố bố trí kinh 
phí hàng năm để triển khai thực hiện Đề án theo quy định.

IV. TỔ CHỨC THỰC HIỆN
1. Sở Tài chính 
- Là cơ quan chủ trì Đề án, phối hợp với các Sở, ban, ngành liên quan, 

UBND các phường/xã, các Hội/Hiệp hội doanh nghiệp trên địa bàn thành phố 
xây dựng kế hoạch hàng năm để triển khai thực hiện có hiệu quả Đề án giai đoạn 
2026 - 2030.

- Trên cơ sở Đề án được UBND thành phố phê duyệt, hàng năm phối hợp với 
các sở, ban, ngành và đơn vị liên quan tổng hợp dự toán kinh phí, tham mưu UBND 
thành phố ưu tiên bố trí kinh phí để triển khai thực hiện Đề án theo quy định.

- Tăng cường liên kết, phối hợp các tổ chức có chức năng hỗ trợ doanh 
nghiệp trên địa bàn thành phố để thực hiện công tác hỗ trợ, thúc đẩy phát triển 
doanh nghiệp có hiệu quả.

- Đầu mối tổng hợp, báo cáo UBND thành phố tình hình triển khai và kết 
quả thực hiện hàng năm theo quy định.



2. Các sở, ban, ngành, đơn vi liên quan
- Trên cơ sở chức năng, nhiệm vụ được giao có trách nhiệm phối hợp với 

cơ quan chủ trì xây dựng kế hoạch và nguồn lực hàng năm triển khai thực hiện 
Đề án. Định kỳ hàng năm báo cáo tình hình triển khai thực hiện Đề án về Sở Tài 
chính để tổng hợp báo cáo UBND thành phố.

- Triển khai các cơ chế, chính sách hỗ trợ, chương trình hỗ trợ khác dành 
cho doanh nghiệp được giao trong kế hoạch hàng năm theo chức năng, nhiệm vụ 
được giao đảm bảo đúng chế độ, tiêu chuẩn, định mức chi theo quy định.

- Các Sở, ban, ngành cấp giấy phép ngành nghề kinh doanh có điều kiện 
thực hiện hướng dẫn rõ ràng, đầy đủ về thủ tục hồ sơ, tạo mọi điều kiện trong 
việc cấp giấy phép kinh doanh cho doanh nghiệp.

- Căn cứ các nội dung hỗ trợ quy định tại Đề án này, các Sở, ban, ngành, 
đơn vị liên quan tổ chức hướng dẫn, tiếp nhận, xử lý các đề xuất của các tổ 
chức, cá nhân liên quan đến nhiệm vụ của đơn vị mình, tạo điều kiện thuận lợi 
để các tổ chức, cá nhân được hưởng các chính sách hỗ trợ nêu tại Đề án.

3. Hội Liên hiệp phụ nữ thành phố, Đoàn Thanh niên cộng sản Hồ 
Chí Minh thành phố và các tổ chức đoàn thể khác

- Tổ chức tuyên truyền, quán triệt về nội dung các chính sách hỗ trợ được 
nêu tại Đề án và các chính sách theo quy định của pháp luật đến tất cả các hội 
viên, đoàn viên trên địa bàn thành phố.

- Tổ chức tuyên truyền, quán triệt về chủ trương khuyến khích, hỗ trợ hộ 
kinh doanh chuyển đổi sang doanh nghiệp đến tất cả các hội viên, đoàn viên trên 
địa bàn thành phố.

- Xây dựng và ưu tiên bố trí nguồn lực triển khai thực hiện có hiệu quả 
các Chương trình/Kế hoạch hỗ trợ doanh nghiệp thuộc phạm vi cơ quan đoàn thể 
thành phố chủ trì (nếu có).

4. Uỷ ban nhân dân các phường/xã
- Xây dựng kế hoạch/chương trình và bố trí nguồn lực triển khai thực hiện Đề 

án. Định kỳ hàng năm báo cáo tình hình triển khai thực hiện Đề án về Sở Tài chính để 
tổng hợp báo cáo UBND thành phố.

- Đẩy mạnh tuyên truyền đến tất cả các tổ dân phố, cụm dân cư trên địa bàn 
về chính sách hỗ trợ doanh nghiệp nêu tại Đề án. Vận động, khuyến khích hộ kinh 
doanh chuyển đổi sang doanh nghiệp, phấn đấu tốc độ phát triển doanh nghiệp 
thành lập mới tại địa phương tăng từ 5% - 10%/năm giai đoạn 2026 - 2030.

- Lập danh sách các hộ kinh doanh có nhu cầu chuyển đổi sang doanh 
nghiệp gửi về Sở Tài chính để được hướng dẫn và hoàn thiện thủ tục thành lập 
mới doanh nghiệp theo quy định.



5. Các hội, hiệp hội doanh nghiệp trên địa bàn thành phố
Phối hợp với Sở Tài chính, các Sở, ban, ngành và đơn vị liên quan triển 

khai các biện pháp hỗ trợ doanh nghiệp, tạo điều kiện thuận lợi cho các doanh 
nghiệp mới thành lập tiến hành hoạt động sản xuất kinh doanh; tuyên truyền phổ 
biến đến hội viên về các nội dung, chính sách nêu tại Đề án; Thực hiện việc kết 
nối cộng đồng doanh nghiệp tham gia triển khai thực hiện Đề án; Tổng hợp 
những khó khăn, vướng mắc của doanh nghiệp, kiến nghị với UBND thành phố 
(qua Sở Tài chính và Trung tâm Xúc tiến đầu tư, thương mại và hỗ trợ doanh 
nghiệp) để kịp thời tháo gỡ, tạo môi trường tốt nhất cho doanh nghiệp hoạt động 
và phát triển.

6. Các cá nhân, tổ chức, doanh nghiệp trên địa bàn thành phố
- Cung cấp thông tin, tài liệu đầy đủ, kịp thời, chính xác theo yêu cầu của 

cơ quan chức năng và chịu trách nhiệm trước pháp luật về những thông tin, tài 
liệu đã cung cấp.

- Tuân thủ, thực hiện đầy đủ các nghĩa vụ của doanh nghiệp và các quy 
định của pháp luật liên quan; tiếp nhận, phối hợp và tổ chức thực hiện có hiệu 
quả nguồn lực hỗ trợ. Chấp hành nghiêm túc các quy định của pháp luật trong 
quá trình hoạt động sản xuất kinh doanh.

7. Trong quá trình triển khai thực hiện, nếu có vướng mắc phát sinh, các 
Sở, ban, ngành, UBND các phường/xã, các đoàn thể, các Hội/Hiệp hội doanh 
nghiệp, các doanh nghiệp chủ động phản ánh về Sở Tài chính để tổng hợp, báo 
cáo UBND thành phố xem xét, chỉ đạo.

Điều 2. Quyết định này có hiệu lực kể từ ngày ký.
Điều 3. Chánh Văn phòng Uỷ ban nhân dân thành phố; Giám đốc Sở Tài 

chính, Chủ tịch UBND các phường/xã, Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị và cá 
nhân liên quan chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./.

 
Nơi nhận:
- Như Điều 3;
- TV Thành ủy; TT HĐND TU;
- Các thành viên UBND thành phố;
- Thuế thành phố Huế, Hải quan khu vực IX;
- Ngân hàng Nhà nước-CN khu vực 9;
- Hội doanh nghiệp TP; Hội doanh nhân trẻ;
- Báo và Phát thanh, Truyền hình Huế; 

Cổng TTĐT thành phố;
- VP: LĐ và các CV; 
- Lưu: VT, DN.

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN
KT. CHỦ TỊCH
PHÓ CHỦ TỊCH

Hà Văn Tuấn
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